
ЭТАПЫ СОВМЕСТНОЙ РАБОТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ И ОБУЧАЮЩЕГОСЯ  

НАД ИНДИВИДУАЛЬНЫМ ПРОЕКТОМ 

 

 1 этап – погружение в проблему  

 2 этап – организация деятельности  

 3 этап – осуществление деятельности  

 4 этап – презентация результатов, самооценка и самоанализ. 

 

Этап Деятельность куратора (руководителя) Деятельность обучающегося 

1 этап Формулирует: проблему проекта, 

сюжетную ситуацию, цели, задачи, 

актуальность и др. (в соответствии с 

требованиями положения об 

индивидуальном проекте) 

Осуществляет: личное 

погружение в проблему проекта, 

вживание в ситуацию, 

конкретизирует цели и задачи, 

актуальность и др 

 

2 этап Предлагает: спланировать деятельность 

по решению задач проекта; возможные 

формы представления результатов 

проекта. 

Осуществляет: планирование; 

выбор способа и формы 

представления информации. 

3 этап Не участвует, но: консультирует по 

необходимости обучающихся; 

ненавязчиво контролирует; ориентирует 

в поле необходимой информации; 

консультирует по презентации 

результатов 

Работает активно и 

самостоятельно: по поиску, 

сбору и структурированию 

информации; консультируется по 

необходимости; подготавливает 

презентацию результатов 

4 этап Принимает итоговый отчёт: обобщает и 

резюмирует результаты; подводит итоги 

обучения. Оценивает: глубину 

проникновения в проблему, 

привлечение знаний из других областей, 

доказательность принимаемых 

решений, умение аргументировать свои 

заключение и выводы, эстетику 

оформления результатов проекта, 

умение отвечать на вопросы, 

лаконичность и аргументированность 

ответов. 

Демонстрирует: понимание 

проблемы, цели и задачи, 

актуальность проблемы; умение 

планировать и осуществлять 

работу; найденный способ 

решения проблемы. 

Осуществляет: рефлексию 

деятельности и своих 

результатов; взаимооценку 

деятельности и её 

результативность. 

 

 


